Unidad Sindical de Desarrollo Sostenible
¢ http://www.tradeunionsdunit.org/profiles

Ejemplo de algunos de los 216 indicadores

Energia & Clima

e Energia, consumo, exportaciones, importaciones

¢ WWF - Huella Ecolégica

e Kyoto, CO2, GEI & MDL, CFCs

¢ Informes Internacionales de HELIO.

Medio Ambiente y Salud

e Biodiversidad, bioseguridad & desertificacion

o Estrategias Nacionales de Desarrollo Sostenible

e Quimicos, residuos, COPs, CFP & seguridad

e Participacion social & informacion

« Medio Ambiente, contaminacion del aire, ruido &
vibraciones

¢ Uso de Asbesto/amianto, mortalidad, exportaciones,
importaciones

o VIH/SIDA, tuberculosis & malaria

e Accidentes laborales, mortalidad, salud & servicios

Industria, Comercio, Desarrollo & Pobreza

e Crecimiento Industrial

e Pobreza, empleo & desarrollo

e Exportaciones, deuda & aranceles

e Seguridad del mercado laboral

e Alfabetismo, matriculacién escolar & educacion

e | & D & Tecnologia & gasto publico

e Derechos de los pueblos indigenas

e Acceso a medicamentos. Salud, gastos & servicios

¢ Politicas de empleo, inspeccién del trabajo

e Transicion social y econémica

Agua & Saneamiento

¢ Disponibilidad & acceso al agua & sanidad

e Habitacion & asentamientos

Género

e Mortalidad materna, relacién de ingresos &
protecciones. Discriminacion de género & tréafico

Derechos civiles, politicos y Sindicales

e Derechos civiles y politicos & seguridad de
representacion

o Derechos sindicales y de asociacion

e Trabajo infantil, trabajo forzoso & edades minimas

¢ Empresas multinacionales

e Empleo & acuerdos con empleadores

¢ Remuneraciéon & discriminacion en el empleo

e Trabajadores agricolas

............... y muchos mas

Obtenga 216 indicadores
de su pais

Observe el siguiente ejemplo?:

- Los datos mas recientes sobre
desarrollo y sostenibilidad
(incluyendo pobreza, salud,
educacion y género)

- Ratificacion de los principales
estandares e instrumentos
ambientales, sociales y laborales.

- evaluacion cualitativa de los
situacion de los derechos humanos '\
y sindicales

- indicadores de la supervision
gubernamental y responsabilidad de
los empleadores.

! Ejemplo en inglés, disponible en espariol en el Sitio Web
http://www.tradeunionsdunit.org

Ejemplo del perfil de un pais

RE: Seguridad & Salud Laboral (SST)
1. Occupational Health and Safety in your country

[iios

/WDFWHW Accident Fatality Estimate: i _____:

6,414 GDP 1 Hoalth, Public Expand tute

I Information on Occupational Ex
w11k o Or g

lsaeaTo8

Anw Growth of GDP Lost dud to HIV/AIDS

A Instfuments by Your count

041 Labour Inspection Convention
121 Ermployiment Injury Benefits Convertion
Wlio 122 Enmploymant Pallcy Convention
o 130 Occupational Caneer Conventian
bl 10 148 Doe Hazards and Working Enviranment Gonventior
[ ] 110 158 Occupational Safety /Hoalth Convention
L1100 161 ccupational Hoalth Services Ganvartion
M\If) 162 Asbestos at Werk Convention
LJ1L0 170 Chomicais at Work Conveion

I110 187 Prometional Framewors for OSH Convention
BNUNER Priot nformed Congent - PIC Convention
OHS 2001 Mngmt Systom
[7] UN g Lablas; WhpiData Shoats
| Porsistent OnsEoliutants

] Has/ il Ban Asbestos
If panned, applics to: chryatla (with axeaptions);

discrimmstign protection in [abour,/social |

10,000 workars ] Country/Tarrtary has adopted 28 Anril a8 Natlonal OMS Day l

2, Employment Transitrf, Globalisation and Human Equitable Development in your country

[eweLo

Jo
Jo

T TRANBITION |
L0 122 Conventiof on Employment Pollcy and aceompanying fecommandation
{N/A Has clements toward an employment transition strategy? | |
Soe ILO Resolution, Soclal and Econormie Consequences of Preventive Actiont - it wwwglabal unions erg/ pei/ohsmwpl_1a EN.pd!
ILO-SES Labaur Market Security Rnk A=best |19 of 94 countrios, consicored: Pacesetter | }

Edueationand ealt |

AT bound by ILO 'Fundamental Principles and RIgHtS at Wark'
Foriy
ILO-5ES Rapr, Security Rnk 1sbast |12:0f 99 countrios, consldorad as:

‘ INCIPLES FOR THE WORLD OF WORK

[l ILO 98 Right Ta Organise and W L0 BT Frecdom of Assotlation and
Colloctlve Bargaining, Convontion Right to Organise Convantion
1% 1LO 100 Equal Remuneration Convention \v] 1L0 29 Forced Labout Convenlios
¥ 1.0 10 Aollsh Fareed Labour Canvention 110 111 Dl AEmployment




Distribucion de los
216 indicadores del
Perfil por Pais

Comenciones
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gor, I
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1% -----
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Aguay Sanidad 14%
% x .
) Gener e Infancia
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Ciencia
12%

560 Compaiiias
Multinacionales

International Trade Union Confederation
http://www.ituc-csi.or

Sustainiahour

International Labour Foundation for Sustainable Development
http://www.sustainlabour.org/

Trade Union Advisory Committee to the OECD
http://www.tuac.org/

GURN - Global Unions Research Network
http://www.gurn.info/

Trade Union Sustainable Development Unit

Coordinadora: Anabella Rosemberg
rosemberg@tuac.org
Tel: +33 1 55 37 37 37 - Fax: +33 1 47 54 98 28
15, rue La Pérouse — 75016 — Paris, France

Trade Union
Sustainable

Development
Unit

Ahora disponibles
Perfiles por pais
sobre:

= Desarrollo Sostenible

= Salud y Seguridad del Trabajo
= Energia & Cambio Climatico

= Asbesto/Amianto

= VIH/SIDA

= Derechos Sindicales

= Responsabilidad Social de las
Empresas

En Espanol,
Inglés o Francés

http://www.tradeunionsdunit.org/profiles




